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VISTO:

Elinforme N° 141-2017-EPS EMAPICA.S.A, de

fecha 21 de abril del 2017, suscrito por la Jefa de la Oficina de Logistica C.P.C. Mercedes .G.
Wong Benavides vy el proveido recaido en el referido documento del Gerente General Econ.
Juan Carlos Moisés Barandiaran Rojas, sobre Autorizacién de Inclusion al Plan Anual de
Contrataciones del Estado - PAAC, correspondiente al Ejercicio 2017, solicitando su
aprobacion mediante acto resolutivo; y,
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ELt 1 P

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en los
Articulos 15°, 15.1 de |a Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 350-2015-EF ¥y Modificado mediante Decreto Supremo N° 056-2017-EF:
Formulacion del Plan Anual de Contrataciones; A partir del primer semestre, y teniendo en
cuenta la etapa de formulacién y programacion presupuestaria correspondiente al siguiente
afio fiscal, cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos
de bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades
para dicho afio, los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con
?@;{a finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones Dichos requerimientos deben estar
E ! " dgompariados de sus respectivas especificaciones técnicas y/o terminos de referencia,

_ Que, el articulo 152 de Ia ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 350-2015-EF y
Modificado mediante Decreto Supremo N° 056-2017-EF, indica que, El Plan Anual de
Contrataciones que se apruebe debe preveer las contrataciones de bienes, servicios y
obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura y el valor estimado de dichas
contrataciones, con independencia que se sujeten al dmbito de aplicacién de la presente
— . Leyono, yde la fuente de financiamiento. EI Plan Anual de Contrataciones se publica en
el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE).

Que, el articulo 6°, 6.1 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 350-2015-
EF y Modificado mediante Decreto Supremo N° 056-2017-EF, establece que el Plan Anual
de Contrataciones ser4 aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se
hubiera delegado dicha facultad, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura, Asimismo se establece en los
numerales siguientes 6.2. Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser
maodificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones
y cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion, conforme 2 los lineamientos
establecidos por el OSCE. 6.3. La Entidad debe publicar su Plan Anual de .Contrataciones
y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal de internet. Dicha




del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones e inciuir la publicacion del
correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. 6.4. Es requisito
___Ppara la convocatoria de los procedimientos de seleccion, salvo para la comparacién de
t’-.;E(ecios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancion de nulidad.”

y Que, mediante Resolucién de Gerencia
seneral N° 214-2016-GG-EPS EMAPICA S.A, de fecha 30.12.2016, se aprobé el

L— > 05 Presupuesto Institucional de Aperiura de Ingresos y Egresos correspondiente al afio Fiscal

Z_QEW, de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ica Sociedad Andnima
=PS EMAPICA.S.A;

)

7

; Que, con el Informe del exordio, su providencia
#5,3'7’ el Informe N° 107-2017-OPME-EPS EMAPICA S.A, la Oficina de Planeamiento y
* Modernizacién Empresarial cuenta con la con la previsién presupuestal en el Presupuesto
Institucional 2017 del monto de S/. 900.00 Soles por trabajador al afo, para la Adquisicion
de Vales y/o Tarjetas Electronicas de Consumo para el Personal de la EPS EMAPICA S.A
en cumplimiento al Acta de Negociacién Colectiva 2017, en tal sentido realiza Ia
Certificacion Presupuestal en la especifica 2.3.1.99.1 — Compra de otros bienes del gasto
corriente de las actividades Gestién Administrativa, Comercializacién y Servicios
Colaterales por el monto total anual de hasta S/. 182,700.00 soles (CIENTO OCHENTA Y
DOS MIL SETECIENTOS CON 00/100 SOLES), motivo por el cual solicita se autorice
mediante Acto Resolutivo la inclusion en el PAAC — 2017, a fin de efectuar el proceso de
seleccion correspondiente.

Por lo expuesto en los considerandos de la
presente resolucion y al haber sido derogada la Ley N° 26338 mediante Decreto Legislativo
N° 1280, que aprueba la Ley Marco de la gestion y prestacion de los servicios de
saneamiento, con las airibuciones y facultades conferidas por el propio Decreto Legislativo
- aesta Gerencia General y por el Estatuto de la Empresa, con las visaciones de la Gerencia
.  de Administracién y la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO: AUTORIZAR, Ila
Inclusion en el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la EPS EMAPICA.S.A,
Ejercicio Presupuestal Afo 2017, la Adquisicion de Vales y/o Tarjetas Elecirénicas de
Consumo para el Personal de la EPS EMAPICA S.A, en cumplimiento al Acta de
Negociacion Colectiva 2017, por el monto fotal anual de hasta S/. 182,700.00 soles
(CIENTO OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CON 00/100 SCLES).




ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la
' £:Oficina de Logistica proceda a Ia publicacion en el SEACE de la presente inclusion
del PAAC — 2017 - de la EPS EMAPICA.SA.

ARTICULO TERCERO: PONER a disposicién

del pablico en general el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la EPS

EMAPICA.S.A, en la Sede Institucional, sito en la Calle Castrovirreyna N° 487 de la Ciudad
#dg Ica y en la Pagina WEB WWww.emapica.com.pe.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

¥ ' Econ, Juaft Carlos Brasidiaran Rojas
N _——"  GERENTE GENERAL
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